
OHAR GARRANTZITSUA:

Lanaldi-murrizketaren kasuan:

Justizia, Lan eta Gizarte Segurantza Sailak TA.2 agiri zuzena aurkezteko eskatuko 
du, eta bertan esplizituki azaldu beharko da lanaldia murrizteko arrazoia LEGEZKO 
ZAINTZA dela.

Eszedentziaren kasuan:

Horren ildotik, esplizituki eskatuko da TA.2 agirian jasotzea eszedentziaren arrazoia 
SEME-ALABAK ZAINTZEA dela.

NOTA IMPORTANTE:

En el caso de Reducción de Jornada:

Desde el Departamento de Justicia, Empleo y Seguridad Social, se exigirá la 
presentación del documento correcto del TA.2, en el que se indique de forma explícita 
que la causa de la reducción de jornada es la GUARDA LEGAL.

En el caso de Excedencia:

En el mismo sentido se exigirá que explícitamente quede recogido en el documento 
de TA.2 que el motivo de la excedencia es el CUIDADO DE HIJOS E HIJAS.
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